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องค์การบริหารส่วนตำบลประสุข
อำเภอชมุพวง จงัหวดันครราชสีมา

รายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน
ตามหลักเกณฑก์ระทรวงการคลงัวา่ดว้ยมาตรฐาน

และหลัเกณฑป์ฏบิตักิารควบคุมภายใน
สำหรับหนว่ยงานของรัฐ พ.ศ. 2561







คำนำ 
 
  ด้วยหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน
สำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ อันมีผลทำให้องค์การบริหารส่วนตำบลประสุข อำเภอชุมพวง จังหวัด
นครราชสีมา ซึ่งเป็นหน่วยงานรับตรวจต้องจัดวางระบบการควบคุมภายในให้เป็นไปตามแนวทางมาตรฐานการ
ควบคุมภายใน ที่กระทรวงการคลังได้กำหนดขึ้น ในการวางระบบควบคุมภายในนั้น หลังจากสิ้นปีงบประมาณ
ภายใน ๙๐ วัน จะต้องมีการประเมินความเพียงพอและเหมาะสมของระบบที่วางไว้ ว่าระบบควบคุมภายในมี
ประสิทธิภาพ ครอบคลุมกิจกรรมต่างๆ และบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่กำหนด ระบบการควบคุมภายในของ
หน่วยงานได้รับการออกแบบไว้อย่างเพียงพอและเหมาะสมหรือไม่เพียงใด เพื่อนำผลที่ได้รับจากการประเมินมา
บริหารจัดการให้ระบบควบคุมภายในเป็นระบบที่สามารถเอื้อต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กรอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมถึงการดูแลทรัพย์สิน การป้องกันหรือลดความผิดพลาด ความเสียหายรั่วไหล 
การสิ้นเปลืองและการทุจริต และการปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายข้อบังคับ  

  การติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลประสุข   อำเภอ   
ชุมพวง จังหวัดนครราชสีมา ได้ปฏิบัติตามคู่มือการจัดทำรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายใน
สำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ เพ่ือให้การติดตามประเมินผลเป็นไปตามขั้นตอน วิธีการ แบบฟอร์มต่างๆ อัน
จะทำให้ทราบผลของการวางระบบควบคุมภายในได้อย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม สามารถนำผลการติดตามและ
ประเมินผลมาบริหารจัดการระบบควบคุมภายในที่วางไว้ต่อไป 
 
 
                                                          คณะกรรมการควบคุมและประเมินผลควบคุมภายใน 
                                                                    องค์การบริหารส่วนตำบลประสุข 

                   พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 
  
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 
  หน้า 
คำนำ    
๑.ระดับหน่วยงานย่อย (สำนัก/กอง)   
       ๑.๑ สำนักปลัด   

- รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๔)   
 - รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๕)   
       ๑.๒ กองคลัง   

- รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๔)   
 - รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๕)   
       ๑.๓ กองช่าง   

- รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๔)   
 - รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๕)   
       ๑.๔ กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   

- รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๔)   
 - รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๕)   
       ๑.๕ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   

- รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๔)   
 - รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๕)   
       ๑.๖ กองสวัสดิการสังคม   

- รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๔)   
 - รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๕)   
       ๑.๗ กองส่งเสริมการเกษตร   

- รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๔)   
 - รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๕)   
       ๑.๘ หน่วยตรวจสอบภายใน   

- รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๔)   
 - รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๕)   
๒.ระดับองค์กร    
 - หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.๑)   

- รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายในระดับองค์กร            
  (แบบ ปค.๔)  

   - รายงานแผนการปรับปรุงควบคุมภายใน  (แบบ ปค.๕)   
  - รายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน    

  (แบบ ปค.๖) ม่ได้ดำเนินการ   
 ๓๑     
 
 

 


















































































































































	องค์การบริหารส่วนตำบลประสุข อำเภอชุมพวง จังหวัดนครราชสีมา

